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Daniel Ingrisani: Die ""neuen' Lehrerinnen und Lehrer - Eine Befragung
der ersten Jahrgange der neuen Vorschul- und Primarlehrerinnen- und -
lehrerausbildung in der deutschen Schweiz. Haupt Verlag: Bern 2014.
424 S., Euro 60,90

Diese Arbeit ist Band 26 der Reihe "Prisma- Beitrdge der Erziehungswissen-
schaft aus historischer, psychologischer und soziologischer Perspektive" des
Instituts flr Erziehungswissenschaft der Universitat Bern, hrsg. von Elmar
Anhalt, Rolf Becker und Walter Herzog. Nach mehr als zehn Jahren nach der
Reform der Lehrerinnen- und Lehrerausbildung in der Schweiz will der Autor
die Frage beantworten: "wie es um die Reform steht und ob nun alles besser
oder schlechter ist, als zu den Zeiten der seminaristischen Ausbildung der Vor-
schul- und Primarlehrpersonen” (S. 11).

Nach der Einfuhrung in Kapitel 1 beschaftigt sich das Kapitel 2 mit der Lehre-
rinnen- und Lehrerbildungsreform in der deutschen Schweiz. Im Zentrum der
Arbeit stehen die Ablésung des seminaristischen Ausbildungsmodells durch
die Padagogischen Hochschulen als dritten Hochschultyp. Auf strukturelle und
inhaltliche Briiche und Kontinuitdten zwischen dem alten und neuen Ausbil-
dungsmodell wird eingegangen. Drei zentrale und strukturelle Reformanliegen
werden ausgelagert und unter dem Aspekt der Professionalisierung angehender
Lehrpersonen betrachtet: die Modularisierung und Studienorganisation, die
Kompetenzausrichtung und Lehrerbildungsstandards, die Frage der Berufseig-
nung und die Bedeutung der Lehrerpersonlichkeit. In Kapitel 3 werden die
theoretischen Grundlagen zur Professionalisierung und beruflichen Entwick-
lung betrachtet. Beanspruchung und Bewéltigung werden als Rahmenmodell
beschrieben. Der thematische Rahmen fur die Studie wird aus der Lehrerbio-
graphieforschung abgeleitet. Der Fokus wird auf die biographischen und karri-
erespezifischen Schwerpunktsetzungen gelegt. Unter Beriicksichtigung der
Studien- und Berufswahlforschung wird die Zeit kurz vor der Ausbildung the-
matisiert. Mit Blick auf die Verbleibs- und Mobilitatsforschung werden die
ersten Berufsjahre nach der Ausbildung zur Vor- und Primarschullehrerin be-
schrieben. Mit Blick auf die Berufsbelastungsforschung wird die Bewadltigung
beruflicher Beanspruchungen diskutiert. Die Erkenntnisse der Berufszufrie-
denheitsforschung und die Frage nach schitzenden und gesundheitserhalten-
den Ressourcen werden aufgezeigt. In Kapitel 4 wird die Fragestellung der
vorliegenden Arbeit konkretisiert. Das Untersuchungsdesign und die methodi-
schen Grundlagen werden in Kapitel 5 vorgestellt: das Erhebungsinstrument,
der Pretest, die Stichprobe, die Datenaufbereitung und -auswertung. Die Er-
gebnisse werden in Kapitel 6 beschrieben. Zu den Karriereverlaufen wird von
der Verteilung der Karrieremuster, den beruflichen Tatigkeiten, der Begriin-
dung der Karriereentscheidungen berichtet. Zur Situation vor Ausbildungsbe-
ginn werden die Bedingungen vor Ausbildungsbeginn beschrieben, der Ein-
fluss der Studien- und Berufswahlmotive auf den Karriereverlauf dargelegt,
der Einfluss der Motive auf Belastung und Zufriedenheit aufgezeigt, die Be-
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rufswahlmotivation beschrieben. Zur Beruflichen Situation werden die Belas-
tung, die Zufriedenheit und die Ressourcen untersucht. Der Einfluss der Be-
lastung und Zufriedenheit auf den Karriereverlauf werden skizziert. Die Be-
deutung der Ressourcen fir Belastung und Zufriedenheit werden herausge-
stellt. Zur beruflichen Zukunft werden deren Einschatzung, deren Einflisse auf
Aufstiegschancen und Wiedereinstiegsabsichten dargestellt. In der Diskussion
werden die Karriereverlaufe in Bezug auf unterrichtsbezogene Kriterien disku-
tiert. In einem chronologischen Aufbau wird auf die Ergebnisse zur Situation
vor Ausbildungsbeginn, zur Berufsausiibung, zu den Zukunftsperspektiven
eingegangen. Das methodische VVorgehen der vorliegenden Arbeit wird kritisch
diskutiert. Diese Arbeit ist fur alle, die in der Lehrerbildung tétig sind und inte-
ressierte Lehrerinnen und Lehrer unverzichtbar.

Birgit Milbach
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